
L’équipe a progressivement développé une structure de participation souple,
permettant différents niveaux d’implication selon les intérêts, les disponibilités et
les réalités des jeunes.

Créer des espaces où les jeunes influencent
réellement les décisions 

Ce qu’on observait sur le terrain
CONSTATS

Ce qui a été mis en place
LE DISPOSITIF

Au départ, la participation des jeunes était inégale. Certains jeunes vivant
des réalités plus complexes étaient moins présents.

Les réalités, les intérêts et les façons de participer différaient selon les
territoires.

Les jeunes ont rapidement manifesté leur envie de s’impliquer
concrètement dans les projets, les communications et certaines
décisions.

Ajout d’un point d’information sur l’actualité du comité des jeunes
dans les rencontres et sur l’implication des jeunes dans différents
comités

Recrutement et accompagnement de profils variés, en allant aussi
vers des jeunes moins spontanément présents

Création d’un milieu accueillant et inclusif : règles coconstruites,
attention aux dynamiques de groupe, repas, collations et
compensations

Adaptation des façons de faire aux réalités locales

Soutien à des projets imaginés et portés par les jeunes : ateliers,
initiatives locales, sensibilisation, communications et réseaux
sociaux

Une gouvernance vivante, portée par la voix 
des jeunes



 

Adapter la
participation 

Proposer
plusieurs
façons de
contribuer et
permettre une
implication
progressive.

Aller au-delà
de la
consultation 

Créer des
espaces où la
parole des
jeunes peut
réellement
influencer les
décisions.

Aller vers les
jeunes moins
rejoints 

Diversifier les
stratégies
pour inclure
des jeunes aux
réalités plus
complexes ou
plus
marginalisées.

Soutenir sans
diriger

Partir de leurs
besoins et leur
laisser de
l’espace pour
concevoir et
porter leurs
propres
projets.

Accepter que
la
participation
évolue

Elle se
construit, se
transforme et
doit être
entretenue
dans le temps.

Pourquoi cette pratique fait-elle une différence?
EFFET OBSERVÉ

À retenir pour l’implantation
INSPIRATION

Cette pratique inspirante est l'une des nombreuses initiatives portées par ce site Aire Ouverte. Chaque site déploie ses propres
projets, et certains sont partagés entre eux.

De nouveaux jeunes se joignent progressivement aux
espaces de participation. Un sentiment d’appartenance à Aire
ouverte se développe.

Leur participation mène à des réalisations utiles aux jeunes
et à leur communauté.  L’expertise des jeunes est davantage
reconnue dans l’établissement.

Les projets et les formes de participation se différencient
selon les territoires, en fonction des besoins et des intérêts
des jeunes.
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